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ACUERDO SALARIAL

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires a los 3 dias del mes de setiembre de 2024, entre la
FEDERACION TRABAJADORES DE INDUSTRIAS DE LA ALIMENTACION, representada por
el Sr. Héctor Morcillo en su caréacter de Secretario General y los Sres. Ricardo Daniel Bertero,
José Francisco Varela, Juan Gustavo Huilcapan, Norma Viviana Coérdoba, Antonio Zendn
Cardozo, Oscar Anibal Lana, Miguel Angel Vivas, Daniel Leo, Miguel Angel Klenner y Alberto
Saturnino Miranda, miembros de Comisién Directiva y paritarios, con el patrocinio del Dr.
Adolfo Matarrese, Constituyendo domicilio electronico en consejodirectivo@org.ar y por la otra
parte EL CENTRO DE EMPRESAS PROCESADORAS AVICOLAS, representadas por los
Sres. Roberto Domenech en calidad de Presidente y Carlos Sinesi, apoderado y Walter
Carrizo, ambos paritarios, con el patrocinio letrado del Dr. Eduardo Vifales, constituyendo
domicilio electrénico el ejv@funes.com.ar y cepa@aviculturaargentina.com.ar se ha llegado al
siguiente acuerdo en el marco del CCT 783/2020 por el mes de agosto y setiembre del 2024.

PRIMERO: A partir del 1° de agosto del 2024, se aplicara a todos los trabajadores/as
comprendidos en el CCT N° 783/2020, un incremento no remunerativo a los efectos
previsionales equivalente al 3,6% (TRES COMA SEIS POR CIENTO) calculado sobre las
retribuciones conformadas de julio de 2024, correspondiendo a partir de dicha fecha las
retribuciones totales (remunerativas y no remunerativas) que surgen de las columnas del
Anexo | que se identifican como “REMUNERATIVO 1° de agosto al 31 de agosto de 2024” y
‘NO REMUNERATIVO 1° de agosto al 31 de agosto de 2024”.

Sin perjuicio del caracter no remunerativo se realizaran los aportes y contribuciones que a
continuacion se detallan; 1) Obra Social, 2) Cuota Sindical, 3) Contribuciones de la Ley 24.557.
Dicho incremento sera computable para el calculo de los siguientes rubros: a) Vacaciones, b)
Horas extras, c) Sueldo anual Complementario e Indemnizaciones legales, d) Adicionales de
Convenio y premios y cualquier retribucion que se calcule sobre el salario basico. Asimismo,
se computara a los efectos de calcular el haber correspondiente a los dias no trabajados por
enfermedad y accidentes inculpables y/o de trabajo y licencias legales o convencionales pagas
por el empleador o los organismos de seguridad social.

SEGUNDO: A partir del 1° de setiembre del 2024, se aplicara a todos los trabajadores/as
comprendidos en el CCT N° 783/2020, un incremento no remunerativo a los efectos
previsionales equivalente al 3,2% (TRES COMA DOS POR CIENTO) calculado sobre las
retribuciones conformadas de agosto de 2024, (columnas que se identifican como
‘REMUNERATIVO 1° de agosto al 31 de agosto de 2024” y “NO REMUNERATIVO 1° de
agosto al 31 de agosto de 2024”) correspondiendo a partir de dicha fecha las retribuciones
totales (remunerativas y no remunerativas) que surgen de las columnas del Anexo | que se
identifican como “REMUNERATIVO 1° de septiembre al 30 de septiembre de 2024 y “NO
REMUNERATIVO 1° de septiembre al 30 de septiembre de 2024”.

Sin perjuicio del caracter no remunerativo se realizaran los aportes y contribuciones que a
continuacion se detallan; 1) Obra Social, 2) Cuota Sindical, 3) Contribuciones de la Ley 24.557.
Dicho incremento sera computable para el calculo de los siguientes rubros: a) Vacaciones, b)
Horas extras, ¢) Sueldo anual Complementario e Indemnizaciones legales, d) Adicionales de
Convenio y premios y cualquier retribucion que se calcule sobre el salario basico. Asimismo,
se computard a los efectos de calcular el haber correspondiente a los dias no trabajados por
enfermedad y accidentes inculpables y/o de trabajo y licencias legales o convencionales pagas
por el empleador o los organismos de seguridad social.
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TERCERO: Las sumas no remunerativas pactadas en las clausulas primera y segunda
pasaran a ser remunerativas a partir del 1° de octubre de 2024.

CUARTO: El valor acordado alcanzado en los puntos primero y segundo absorbera hasta su
concurrencia cualquier incremento o pago otorgado por las empresas a partir del 1° de agosto
de 2024 y hasta la firma del presente.

QUINTO: El incremento acordado para el mes de agosto de 2024 debera ser abonado hasta
el dia 6 de setiembre de 2024.

SEXTO: El presente incremento salarial sera revisionado, en el caso de que el indice de
precios al consumidor para los meses de agosto y setiembre 2024, emitido por el INDEC
(Instituto Nacional de Estadisticas y Censos) sea distinto al incremento aqui acordado.

SEPTIMO: Las partes acuerdan propender a un clima de paz social durante la vigencia del
presente acuerdo.

OCTAVO: Las partes de comun acuerdo solicitan a la autoridad administrativa laboral se
proceda a la homologacién del presente acuerdo.

PARTE EMPRESARIA PARTE SINDICAL
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ANEXOI

CCT 783/20 - PLANILLA DE

REMUNERATIVO 1*
de agosto al 31 da

NO
REMUNERATIVOD 1*

REMUNERATIVO 1°
de saptiembre al 30

REMUNERATIVO
1% de septiembre

NO

REMUNERATIVO 1*

SALARIOS BASICOS agosto de 2024 | 90 2008i0al 3t de | do sepiombrede || ald0de | do Octubre de 2024
2024

PERSONAL JORNALIZADO
GRUPO 1 5 527805 [ 3 19001 [ 3 527805 [ % 364,99 (3 5.643,04
GRUPO 2 :] 541325 [ § 19488 | 3 541325 [ § 37434 (% 5.787,59
GRUPO 3 :] 561875 [ 3 20227 (% 561875 (% 38855 (3 6.007.29
GRUPD4 5 581070 [ § 21279 | & 591070 | & 408,74 | § 6.319,44
GRUPODS 5 618110 [ § 22252 | & 618110 | § 42744 | § 6.608,54
PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y OFICIOS VARIOS
AYUDANTE 5 587284 | § 21142 | & 587284 | & 406,12 | § 6.278,96
MEDIO OFICIAL 5 612156 | § 22038 | & 6.121,56 | § 423,32 | § 6.544 88
OFICIAL 5 TO07321 [ § 25464 | & 707321 | % 48913 | § 7.562,33
OFICIAL MULTIPLE 5 724642 | § 26087 | & 724642 | & 501,10 | § 7.747 52
OFICIAL MATRICULADO Y ESPECIALIZADO | § 732214 | § 26360 | & 732214 | & 506,34 | § 7.82848
PERSONAL OBRERO MENSUALIZADO
GRUPD "A" § 112123277 | § 4036438 [ § 112123277 [§ 7753549 [§ 1.19B.768.26
GRUPOD"B" § 118043801 [ § 4249577 & 118043801 [§ 8162965 [ § 1.262.06766
GRUPO "C" § 123395812 | § 4442249 |5 123385812 |§ 8533067 |§ 131928879
Mota: Art. 8 CCT vigente § 148074973 | & 5330699 |5 148074973 | § 10239681 | § 158314654
PERSONAL ADMINISTRATIVO
CATEGORIA ™" § 112123277 | & 4036438 | § 112123277 |§ 7753549 |§ 119876826
CATEGORIA "2" $ 118043801 | & 4249577 |5 118043801 | § 8162965 | § 126206766
CATEGORIA "3" § 123395812 | § 4442249 |§ 1233895812 |§ 8533067 |§ 131928879
CATEGORIA "4" § 128039233 | § 4641812 |§ 128039233 |§ 8016406 |§ 137855639
CATEGORIA "5" § 134577872 | & 4844803 |§ 134577872 (§ 90306329 |§ 1.438.84201
CATEGORIA "6" $ 140216476 | & 5047793 |5 140216476 |§ 9696250 | § 149912726
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